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คำนำ 

 

                      ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
ข้อ 27  และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่องซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ เพ่ือให้การดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ที่กำหนดไว้สำเร็จลุล่วง
บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบลท่าลาดขาว จึงได้จัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี ๒๕66 ขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือให้การดำเนินงานในปีงบประมาณ ๒๕66 ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าลาดขาว  มีความชัดเจนในแนวทางการปฏิบัติงานมากข้ึน ลดความซ้ำซ้อน
ของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน/โครงการ ในแผนการดำเนินงาน และเพ่ือให้
ประชาชนได้รับทราบแนวทางการดำเนินงาน รวมทั้งใช้เป็นข้อมูลในการตรวจสอบและติดตามการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล ให้เป็นไปด้วย
ความถูกต้องและโปร่งใส 
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                    ส่วนที่ 1 บทนำ 
                                                           

 
๑.๑ บทนำ 
 แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณนั้น โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการ
พัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณนั้น เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการ
ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ สำนัก กอง ส่วน ฝ่าย
ต่าง ๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแผนการดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน 
 แผนการดำเนินงาน จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไป
อย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 แผนการดำเนินงานนำมาจากงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งได้นำมาจัดทำเป็นงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีรวมถึงงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณด้วย 
 หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่กำหนดแนวทางการจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้ให้ยกเลิกทั้งหมด (ยกเว้นหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 และหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 
2565) และให้ใช้แนวทางการจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับนี้แทน  
 
๑.๒ วัตถุประสงค์การจัดทำแผนดำเนินงาน 

การจัดทำแผนการดำเนินงานขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
 1) เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงกิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุสำหรับการพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมด
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2) เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัดที่มีการดำเนินการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณนั้น 



๔ 

 

 

3) เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
4) เพ่ือเป็นเครื่องมือสำคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและ

งบประมาณรายจ่ายตามที่ได้กำหนดและประกาศใช้ 
 
๑.๓  ขั้นตอนการจัดทำแผนดำเนินงาน 
 1) การจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 
 โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ
และของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจัดทำเป็นแผนการดำเนินงานประจำปี เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 แล้ว แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายใน 30 วันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ในการจัดทำแผนการดำเนินงาน มีข้ันตอนดังนี้ 
    1.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ ดำเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน เสนอ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
    1.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศ
แผนการดำเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน 
    1.3 นอกจากการจัดทำแผนการดำเนินงานที่มาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปีแล้วการจัดทำแผนการดำเนินงานอาจมาจากการ
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสมเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณหรือได้รับแจ้ง 
แผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ต้องดำเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ปีงบประมาณนั้น 
    1.4 การขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น ในการขอขยายเวลาการจัดทำแผนการดำเนินงานให้
ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 
 2) การดำเนินการเพื่อจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 
    2.1 สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่รับผิดชอบหรือหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีหน้าที่ยกร่างแผนการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ รวมถึงการเพ่ิมเติม การแก้ไขแผนการดำเนินงาน และรวบรวมแผนการดำเนินงานหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เป็นหน้าที่และอำนาจหรือเป็น



๕ 

 

 

ความรับผิดชอบของสำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ เพ่ือจัดส่งให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (สำนักปลัด/กองยุทธศาสตร์และ
งบประมาณ) 
    2.2 แนวทางดำเนินการตาม 2.1 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถปรับเปลี่ยนวิธีการได้ รวมไปถึงการกำหนดวันต่าง ๆ แต่ทั้งนี้ต้องให้อยู่ภายใน
กรอบ 30 วัน และไม่ควรกำหนดวันประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นในวันสุดท้ายของกรอบ 30 วัน 
    2.3 กรณีการขอขยายเวลาการจัดทำแผนการดำเนินงานนั้นก็ควรจะต้องเสนอขั้นตอนในการจัดทำแผนการดำเนินงานที่ขอขยายเวลาด้วย และการ
ขอขยายเวลาแม้ว่าจะเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่นก็ตาม ไม่ควรขยายเวลาเกิน 30 วัน/ครั้ง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/
ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 
    2.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณแล้ว ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายใน 15 วัน 
นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอ จังหวัด หน่วยงาน
ราชการ รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 3) การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม หรือการเพิ่มเติมแผนการดำเนินงาน 
 โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ
และของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อประกาศใช้แผนการดำ 
เนินงาน ประจำปีงบประมาณแล้ว แต่มโีครงการพัฒนาท้องถิ่นยังไม่ได้จัดทำเป็นแผนการดำเนินงานประจำปีให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำเป็นแผนการ 
ดำเนินงานเพิ่มเติม 
    3.1 การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติมให้เป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิน่ 
    3.2 การจัดทำแผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม เป็นหน้าที่ของสำนักกองส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่รับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถิ่น หรือที่เรียกว่าหน่วยงาน
รับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถิ่นที่จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย 
    3.3 การจัดทำแผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม ให้สำนักกองส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดทำแผนการดำเนินงานดังกล่าว
ตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด และส่งให้สำนัก กองส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในการนำเสนอให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศใช้แผนการดำเนินงานดังกล่าว 
    3.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการดำเนินงานที่เพ่ิมเติมแล้ว ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่
ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้ อย่างน้อย 30 วัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจที่เก่ียวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและ 



๖ 

 

 

ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำนักกองส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบด้วยและลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี
 4) การแก้ไขแผนการดำเนินงาน 
    4.1 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้แผนการดำเนินงานแล้วหากห้วงระยะเวลาที่กำหนดไว้ไม่สอดคล้องกับการดำเนินงานที่จะเกิดขึ้น
จริง หรือแก้ไขข้อความให้เกิดความสมบูรณ์ มีความชัดเจนมากขึ้นให้ผู้บริหารท้องถิ่นมีอำนาจในการแก้ไขแผนการดำเนินงาน และดำเนินการตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยกำหนด ตัวอย่างการแก้ไขห้วงระยะเวลาของแผนการดำเนินงาน เช่น เดิมจะดำเนินการในเดือนมกราคม-มีนาคม แก้ไขใหม่เป็นเดือน
มีนาคม-พฤษภาคม เป็นต้น 
    4.2 การแก้ไขข้อความที่ผิดหรือการเขียนชื่อโครงการพัฒนาท้องถิ่นผิด การลงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ หรือแนวทางการพัฒนา แผนงานผิดหรือ
คลาดเคลื่อน หรือไม่ได้ลง ไม่แสดงให้เห็นในแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่นในการแก้ไขแผนการดำเนินงาน 
    4.3 การจัดทำแผนการดำเนินงานที่แก้ไขหรือการแก้ไขแผนการดำเนินงาน ให้สำนัก กอง ส่วนฝ่ายต่าง ๆ ที่เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที่
จัดทำแผนการดำเนินงานดังกล่าวตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด และส่งให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นในการนำเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนการดำเนินงานดังกล่าว 
    4.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการดำเนินงานที่แก้ไขแล้ว ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่
ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน  พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและ    
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสำนักกองส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการ 
บ้านเมืองที่ด ี
๑.๔  ประโยชน์การจัดทำแผนดำเนินงาน 
           ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังนี้ 
    4.1 สามารถดำเนินการ บริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุสำหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 
    4.2 สามารถดำเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดไว้ในแผนการดำเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะ
การเงินการคลัง 
    4.3 ทำให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาดำเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยให้ประหยัด
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิดความซ้ำซ้อนในการพัฒนาพ้ืนที่ 
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    4.4 ทำให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถประสานการทำงานบูรณาการการทำงานตามหน้าที่และอำนาจที่
กำหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงบริหารราชการท้องถิ่น 
    4.5 ทำให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวม ในเชิงยุทธศาสตร์ในการบรรลุเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน
ในเชิงพ้ืนที่ 
    4.6 นำไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้กำหนดไว้ได้
อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
๑.5  การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัติ 
 แผนการดำเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ บริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำแผนการดำเนินงานที่ประกาศใช้แล้วไปปฏิบัติให้ สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 หากไม่สามารถดำเนินการได้ตามห้วง ระยะเวลาที่กำหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และดำเนินการเพิ่มเติมหรือแก้ไขแผนการดำเนินงานแล้วแต่
กรณีเพ่ือให้ สอดคล้องกับการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
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หลกัการและเหตุผล 
 องค์การบริหารส่วนตำบลท่าลาดขาว มีอำนาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และที่แก้ไข 
เพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562  
 1. องค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจหน้าที่ในการพัฒนาตำบลทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม (มาตรา 66) 
 2. ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย องค์การบริหารส่วนตำบลมีหน้าที่ต้องทำในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล ดังต่อไปนี้ (มาตรา 67) 
   1. จัดให้มีและบำรุงทางน้ำและทางบก 
   2. การรักษาความสะอาดของถนน ทางน้ำ ทางเดินและที่สาธารณะ รวมทั้งการกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
   3.ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ 
   4.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   5.จัดการ ส่งเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการฝึกอบรมให้แก่ประชาชน รวมทั้งการจัดการหรือสนับสนุนดูแลและ
พัฒนาเด็กเล็กตามแนวทางท่ีเสนอแนะจากกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา 
   6. ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็กและเยาวชน ผู้สูงอายุและพิการ 
   7. คุ้มครอง ดูแลและบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   8. บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
   9. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ทางราชการมอบหมาย 
 3. ภายใตบังคับแหงกฎหมาย องคการบริหารสวนตำบลอาจจัดทำกิจการใน เขตองคการบริหารสวนตำบลดังตอไปนี้(มาตรา 68) 
   1. ให้มีน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภคและการเกษตร 
   2. ให้มีและบำรุงไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน 
   3. ให้มีและบำรุงรักษาทางระบายน้ำ 
   4. ให้มีและบำรุงสถานที่ประชุม การกีฬา การพักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะ 
   5. ให้มีและส่งเสริมกลุ่มเกษตรกร และกิจการสหกรณ์ 
   6. ส่งเสริมให้มีอุตสาหกรรมในครอบครัว 
   7. บำรุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพ 
   8. การคุ้มครองดูแลและรักษาทรัพย์สินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน 
   9. หาผลประโยชน์จากทรัพย์สินของ อบต. 
   10. ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือ และท่าข้าม 
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   11. กิจการเกี่ยวกับการพาณิชย์ 
   12. การท่องเที่ยว 
 อำนาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองท้องถิ่น พ.ศ. 2542 กำหนดให้ อบต.มีอำนาจและ
หน้าที่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะ เพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเอง ตามมาตรา 16 ดังนี้ 
   1. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
   2. การจัดให้มี และบำรุงรักษาทางบกทางน้ำ และทางระบายน้ำ 
   3. การจัดให้มีและควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม และท่ีจอดรถ 
   4. การสาธารณูปโภค และการก่อสร้างอ่ืนๆ 
   5. การสาธารณูปการ 
   6. การส่งเสริม การฝึก และการประกอบอาชีพ 
   7. คุ้มครอง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
   8. การส่งเสริมการท่องเที่ยว 
   9. การจัดการศึกษา 
   10.การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส 
   11.การบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
   12.การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัด และการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย 
   13.การจัดให้มี และบำรุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
   14.การส่งเสริมกีฬา 
   15.การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
   16.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น 
   17.การรักษาความสะอาด และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
   18.การกำจัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ำเสีย 
   19.การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 
   20.การจัดให้มี และควบคุมสุสาน และฌาปนสถาน 
   21.การควบคุมการเลี้ยงสัตว์ 
   22.การจัดให้มี และควบคุมการฆ่าสัตว์ 
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   23.การรักษาความปลอดภัย ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการอนามัย โรงมหรสพ และสาธารณสถานอื่นๆ 
   24.การจัดการ การบำรุงรักษา และการใช้ประโยชน์จากป่าไม้ ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   25.การผังเมือง 
   26.การขนส่ง และการวิศวกรรมจราจร 
   27.การดูแลรักษาที่สาธารณะ 
   28.การควบคุมอาคาร 
   29.การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   30.การรักษาความสงบเรียบร้อย การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกนัและรักษาความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน 
   31.กิจอ่ืนใด ที่เป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามที่คณะกรรมการประกาศกำหนด 
 และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่กำหนดไว้ เช่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา และการให้ความช่วยเหลือนักเรียน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงินการเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงิน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2564 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือประชาชนตาม
อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 เป็นต้น แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่า
ลาดขาว เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียด โครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ พัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนาแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม 
งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าลาดขาว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือใช้เป็น
แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าลาดขาว  ได้มีความชัดเจน ในการปฏิบัติมากข้ึน แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ำซ้อน
ของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ สำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าลาดขาว ในแผนการดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน นายกองคก์ารบริหารส่วนตำบลท่าลาดขาว จะใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 เป็นเครื่องมือสำคัญในการ บริหารงานและควบคุมการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าลาดขาว เป็นไปอย่างเหมาะสม และมี
ประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการ ดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ต่อไป 
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  ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
2.1 บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมละงบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าลาดขาว  อำเภอโชคชัย  จังหวัดนครราชสีมา 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 
โครงการที่
ดำเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จำนวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ 
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
1.ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน 

1. ก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซมถนน 
สะพาน ระบายน้ำ 
2.พัฒนาระบบประปาและไฟฟ้า
สาธารณะ 

1. อุตสาหกรรมและ
การโยธา 
2.เคหะและชุมชน 
 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

กองช่าง 

รวม - - - - - -  
2. ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
การเกษตร 

 

1.พัฒนาระบบชลประทานก่อสรา้ง
ฝายทำนบก้ันน้ำขุดลอกแหล่งน้ำ 

1.แผนงาน การเกษตร 2 4 40,000 0.33 สำนักปลัด 

รวม   2 4 40,000 0.33  
3. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา ด้าน
เศรษฐกิจ 

 

1. ส่งเสริมผู้ประกอบการและกลุม่
อาชีพ  
2. ยกระดับสินค้า OTOP                

1.แผนงาน การเกษตร 1 2 20,000 0.16 สำนักปลัด 

รวม   1 2 20,000 0.16  

แบบ  ผด. 01 
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 
โครงการที่
ดำเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จำนวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ 
ของบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

4. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา ด้าน
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1. อนุรักษ์วัฒนธรรมภูมิปญัญา
ท้องถิ่น  
2. ส่งเสริมสนับสนุนการอบรม
ปฏิบัตธิรรม 
 
 

1. แผนงาน ศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

5 10 150,000 1.23 กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

รวม   5 10 150,000 1.23  
5. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา ด้าน
การท่องเที่ยว 
          

1. ส่งเสริมพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 2. 
พัฒนาปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์ 
 
 

1. แผนงาน บริหารงาน
ทั่วไป 

 

1 2 20,000 0.16 สำนักปลัด 

รวม   1 2 20,000 0.16  
6. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา ด้าน
การอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมและ
ทัพยากร
ธรรมชาต ิ
 

1.พัฒนาบำรุงรักษาดินน้ำและ
ทรัพยากรธรรมชาติ  
2.ส่งเสรมิรณรงค์ปลูกป่าอนุรักษป์่า
ชุมชน  
3.บริหารจดัการระบบบำบดัน้ำเสยี
กำจดัขยะและควบคมุมลภาวะ 
 

 

1. แผนงานการเกษตร 3 6 50,000 0.41 สำนักปลัด 

รวม   3 6 50,000 0.41  
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 
โครงการที่
ดำเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จำนวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ 
ของบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

7.  ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา ด้าน
สวัสดิการสังคม 

1.ส่งเสรมิพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอาย ุผูด้้อยโอกาส ประชาชน 
2. ส่งเสริมบรูณาการพัฒนา
ศักยภาพชุมชน 
3.ส่งเสรมิพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ ผูด้้อยโอกาส ประชาชน  

1. แผนงานสังคม
สงเคราะห ์
 
2. แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
3. แผนงานงบกลาง 
 

2 
 

1 
 

3 

4 
 

2 
 

6 

70,000 
 

20,000 
 

8,826,000 

0.57 
 

0.16 
 

72.51 

สำนักปลัด 

รวม   6 12 8,916,000 73.24  
8. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา ด้าน
ความมั่นคง
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ิน 

1.พัฒนาความมั่นคงปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน  
2.ส่งเสรมิและสนับสนุนการ
ฝึกอบรมตำรวจบ้าน อปพร. และ
งานป้องกัน 

1. แผนงานรักษาความ
สงบภายใน 

4 8 175,000 1.44 สำนักปลัด 

รวม   4 8 175,000 1.44  
9. ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
สาธารณสุข 
 

1.ส่งเสรมิและฟื้นฟูสุขภาพควบคมุ
ป้องกันโรค  
2.ส่งเสรมิพัฒนาสาธารสุขและ
กิจการอาสาสมัครสาธารสุข  (อสม.)  
3.พัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉิน 
(EMS) 

1. แผนงานสาธารณสุข 
 

5 10 420,000 3.45 สำนักปลัด 

รวม   5 10 420,000 3.45  
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 
โครงการที่
ดำเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จำนวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ 
ของบประมาณ

ทัง้หมด 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ
หลกั 

10. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา ด้าน
การศึกษา 
 

1.พัฒนาระบบการศึกษาเทคโนโลยี
สารสนเทศ  
2.พัฒนาศักยภาพบุคลากรทาง
การศึกษา  
3.ส่งเสรมิและขยายโอกาสทาง
การศึกษา 

1. แผนงานการศึกษา 
 

13 22 2,003,600 16.5 กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

รวม   13 22 2,003,600 16.5  
11.  ยุทธศาสตร์
การพัฒนา ด้าน
กีฬาและ
นันทนาการ 
 

1.ส่งเสรมิกีฬาและนันทนาการเพือ่
แก้ปัญหายาเสพตดิ  
2.ส่งเสรมิและสืบสานกีฬาพื้นบ้าน 

1.แผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
 

2 4 90,000 0.73 กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

รวม   2 4 90,000 0.73  
12. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา ด้าน
การบริหาร
ราชการตาม
หลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่
ดี 

1.พัฒนาศักยภาพของบุคลากรและ
องค์กร  
2.ส่งเสรมิบูรณาการการมสี่วนร่วม
ในการปฏิบัตริาชการในทุกภาคส่วน  
3.ส่งเสรมิพัฒนาการบริการ
ประชาชนให้มีประสิทธิภาพ 

1. แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

9 20 306,000 2.35 สำนักปลัด 
กองคลัง 

รวม   9 20 286,000 2.35  
รวมท้ังสิ้น   51 100 12,170,600 100  
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2.2 บัญชโีครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมละงบประมาณ 
                                               จำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมละงบประมาณ 

แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
องคก์ารบริหารส่วนตำบลท่าลาดขาว  อำเภอโชคชัย  จังหวดันครราชสีมา 

1.สนับสนุนหน่วยบริการ สถานบริการ หรือหน่วยงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

 พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67 ดำเนิน 
การ 

แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.  
 

ก.ค
. 

ส.ค. ก.ย. 

1 เศรษฐกิจพอเพียง เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ 
เช่น ค่าจดัอบรม ค่าวัสดุอุปกรณ ์
ต่างท่ีจำเป็นต้องใช้ในโครงการฯ 

30,000 ต.ท่าลาด
ขาว  

สำนักปลัด              
ธ.ค.66 

2 อบรมให้ความรู้กลุ่ม 
เกษตรกร 

เพื่อจ่ายเป็นคา่ใช้จ่ายต่างๆใน
โครงการฯ เช่น ค่าวัสดุอุปกรณต์่างๆ
ค่าอาหารว่างและเครื่อง 
ดื่ม ฯลฯ 

10,000 ตำบลท่า
ลาดขาว  

สำนักปลัด              
ธ.ค.66 

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ  ผด. 02 



๑๖ 

 

 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านเศรษฐกิจ 
 3.1 แผนงาน การเกษตร 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึน้จากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

 พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.  
 

ก.ค
. 

ส.ค. ก.ย. 
ดำเนิน 
การ 

แล้วเสร็จ 
1 ส่งเสริมและสนับสนุน

ผู้ประกอบการและกลุม่
อาชีพ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆใน
โครงการฯ เช่น ค่าวัสดุอุปกรณต์่างๆ
ค่าอาหารว่างและเครื่อง 
ดื่ม ฯลฯ 

20,000 ตำบลท่า
ลาดขาว  

สำนักปลัด              
พ.ย.
66 

 



๑๗ 

 

 

 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านศาสนาและวัฒนธรรม 
 4.1 แผนงาน ศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

 พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.  
 

ก.ค
. 

ส.ค. ก.ย. 
ดำเนิน 
การ 

แล้วเสร็จ 
1 ประเพณีลอยกระทง เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม

โครงการประเพณลีอยกระทง 50,000 
อบต.ท่า
ลาดขาว 

กอง
การศึกษา

ฯ 
 

 
          

 
พ.ย.66 

 
2 ประเพณี 

สงกรานต์ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการประเพณี 
สงกรานต์ 

60,000 อบต.ท่าลาด
ขาว 

กอง
การศึกษาฯ 

             
เม.ย.
67 

3 ฉลองสมโภช
อนุสาวรีย์ 
ท้าวสุรนารี 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
ฉลองสมโภชน์ 
อนุสาวรีย์ท้าวสุรนารี 

15,000 อำเภอโชค
ชัย 

กอง
การศึกษาฯ 

             
ก.พ.
67 

4 วัดประชารัฐสร้างสุข 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการ เช่น ค่าวิทยา 
กร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ฯลฯ 

10,000 วัดในพ้ืนที่ 
ต.ท่าลาด

ขาว 

กอง
การศึกษาฯ 

             
พ.ค.
67 

 
 



๑๘ 

 

 

 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึน้จากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

 พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.  
 

ก.ค
. 

ส.ค. ก.ย. 
ดำเนิน 
การ 

แล้วเสร็จ 
5 ส่งเสริม

ศิลปวัฒนธรรม 
และศาสนา 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการ เช่น ค่าจัดสถานที่ 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ฯลฯ 

   15,000 วัดในพ้ืนที่ ต.ท่าลาดขาว กองการศึกษาฯ วัดในพ้ืนที่ 
ต.ท่าลาด

ขาว 

กอง
การศึกษาฯ 

             
มิ.ย.
67 

 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการท่องเท่ียว 
 5.1 แผนงาน บริหารงานทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั 

 พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.  
 

ก.ค
. 

ส.ค. ก.ย. 
ดำเนิน 
การ 

แล้วเสร็จ 
1 ปรับปรุงภูมิทัศน์

แหล่งท่องเที่ยวบึง
พระ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ปรับปรุงภูมิทัศนแ์หล่ง 
ท่องเที่ยวบึงพระ เช่น ค่าต้นไม้  
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าปุ๋ย ฯลฯ 

20,000 แหล่ง 
ท่องเทีย่ว 
บึงพระ 

สำนักปลัด              
ก.ค.
67 

 

 



๑๙ 

 

 

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและทัพยากรธรรมชาติ 
 6.1 แผนงาน การเกษตร 

ที ่ โครงการ 
รายละเอยีดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึน้จากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

 พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.  
 

ก.ค
. 

ส.ค. ก.ย. 
ดำเนิน 
การ 

แล้วเสร็จ 
1 ท้องถิ่นอาสาปลูกป่า

เฉลิมพระเกียรติ จิต
อาสาสร้างป่า 
รักษ์น้ำ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินการโครงการฯเช่น ค่าวัสดุ
การเกษตร ต้นไม้ ปุ๋ย ฯลฯ 

20,000 ตำบลท่า
ลาดขาว  

สำนักปลัด              
 
ก.ย.67 

2 ปลูกปา่ปล่อยปลาใน
บึงพระ 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินการโครงการฯ 
เช่น ค่าพันธุ์ปลา ค่าต้นไม้ ปุ๋ย 
ฯลฯ 

20,000 ตำบลท่า
ลาดขาว  

สำนักปลัด              
 
ส.ค.
67 

3 อนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินการโครงการฯ 
เช่น ค่าวัสดุการเกษตร ต้นไม้ ปุ๋ย 
ฯลฯ 

10,000 ตำบลท่า
ลาดขาว  

สำนักปลัด              
ก.ย.67 

 
 
 
 
 
 



๒๐ 

 

 

7.  ยุทธศาสตร์ การพัฒนา ด้านสวัสดกิารสังคม 
 7.1 แผนงานสังคมสงเคราะห ์

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั 

 พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.  
 

ก.ค
. 

ส.ค. ก.ย. 
ดำเนิน 
การ 

แล้วเสร็จ 
1 ช่วยเหลือประชาชนด้าน

การส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆใน
โครงการ เช่น ค่าใช้จ่ายในการ
จัดหาสิ่งของ เงินเยียวยาด้านการ
ดำรงชีพ ค่าป้ายโครงการฯ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นต้องใช้ใน
โครงการ 

20,000 ตำบลท่า
ลาดขาว  

สำนักปลัด              
 
ก.ย.67 

2 ส่งเสริมศักยภาพ
ผู้สูงอายุคนพิการ 
ภายในตำบล 
ท่าลาดขาว 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส่งเสริม
ศักยภาพผู้สูงอายุ 
คนพิการ ภายในตำบลท่าลาด
ขาว 

50,000 ตำบลท่า
ลาดขาว  

สำนักปลัด              
 
มิ.ย.
67 

 

 

 

 

 

 

 



๒๑ 

 

 

 7.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

 พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.  
 

ก.ค
. 

ส.ค. ก.ย. 
ดำเนิน 
การ 

แล้วเสร็จ 
1 ประชุมประชาคม

จดัทำแผน 
พัฒนาท้องถิน่ 

เพ่ือจ่ายเป็นคา่ใช้จ่ายในการจัด
ประชุมประชาคม 
ประชาคมท้องถิ่น ประชุม
คณะกรรมการต่างๆ 

20,000 ตำบลท่า
ลาดขาว  

สำนักปลัด              
ก.ย.67 

 
 7.3 แผนงานงบกลาง 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั 

 พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.  
 

ก.ค
. 

ส.ค. ก.ย. 
ดำเนิน 
การ 

แล้วเสร็จ 
1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ

 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยงัชีพผู้สูงอายุ 
 

7,576,800 ตำบล      
ท่าลาดขาว  

สำนักปลัด              
ก.ย.67 

2 เบี้ยยังชีพคนพิการ เพือ่จ่ายเป็นค่าเบี้ยยงัชีพคนพิการ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 1,243,200 ตำบล      
ท่าลาดขาว  

สำนักปลัด              
ก.ย.67 

3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยงัชีพผู้สูงอายุ 6,000 ตำบล      
ท่าลาดขาว  

สำนักปลัด              
ก.ย.67 



๒๒ 

 

 

8.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
 8.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

 พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.  
 

ก.ค
. 

ส.ค. ก.ย. 
ดำเนิน 
การ 

แล้วเสร็จ 
1 รณรงค์ป้องกันและ

แก้ไขปัญหายาเสพ
ติด 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จดัทำโครงการรณรงค์ 
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
ในพ้ืนทีต่ำบล 
ท่าลาดขาว 

25,000 ตำบล      
ท่าลาดขาว  

สำนักปลัด              
 
ก.ค.
67 

2 จัดตั้งจุดตรวจตาม
มาตรการความ
ปลอดภัยทางถนน 
ในช่วงเทศกาล 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการจัดตั้งจุดตรวจ 
ตามมาตรการความปลอดภัยทาง
ถนนในช่วงเทศกาล 

30,000 ตำบล      
ท่าลาดขาว  

สำนักปลัด              
 
เม.ย.
67 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๓ 

 

 

 8.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

 พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.  
 

ก.ค
. 

ส.ค. ก.ย. 
ดำเนิน 
การ 

แล้วเสร็จ 
3 ชว่ยเหลือประชาชน

ตามอำนาจหน้าที่
ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าลาด
ขาว กรณีเยียวยา
หรือฟ้ืนฟูหลังเกิดสา
ธารณภัย 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆใน
โครงการ เช่น ค่าใช้จ่ายในการ
จัดหาสิ่งของ เงินเยียวยาด้านการ
ดำรงชีพ ค่าป้ายโครงการฯ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นต้องใช้ใน
โครงการ 

100,000 ตำบล      
ท่าลาดขาว  

สำนักปลัด              
 
ก.ย.67 

4 ฝึกอบรมหลักสูตรชุด
ปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัต ิ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพ่ือจัด
โครงการฝึกอบรม/หลักสูตรชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ 
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าลาด
ขาว 

20,000 ตำบล      
ท่าลาดขาว  

สำนักปลัด              
 
ส.ค.
67 

 
 
 
 
 
 
 



๒๔ 

 

 

9.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านสาธารณสุข  
 9.1 แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

 พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.  
 

ก.ค
. 

ส.ค. ก.ย. 
ดำเนิน 
การ 

แล้วเสร็จ 
1 ควบคุมและป้องกัน

โรคติดต่อไวรัสโคโร
นา 2019  
(COVID-19) 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ
การควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-
19) 

20,000 ตำบล      
ท่าลาดขาว  

สำนักปลัด              
 
ก.ย.67 

2 บริหารจัดการขยะ
มูลฝอย 
"แยกก่อนทิ้ง" 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ
บริหารจัดการขยะ"แยกก่อนทิ้ง" 

20,000 ตำบล      
ท่าลาดขาว  

สำนักปลัด              
ก.ค.
67 

3 รณรงค์ป้องกันและ
กำจัดยุงลายป้องกัน
ไข้เลือดออก 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
ทรายอะเบท สารเคมีฉีดพ่น 
หมอกควันกำจัดยุงลาย น้ำมัน
และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เกี่ยวข้องกับ
การดำเนินโครงการฯ 

100,000 ตำบล      
ท่าลาดขาว  

สำนักปลัด              
 
ก.ย.67 



๒๕ 

 

 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

 พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.  
 

ก.ค
. 

ส.ค. ก.ย. 
ดำเนิน 
การ 

แล้วเสร็จ 
4 สัตว์ปลอดโรคคน

ปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้า 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัคซีน
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  
และยาคุมกำเนิด และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆที่เกี่นวข้อง 
กับการดำเนินโครงการฯ 

60,000 ตำบล      
ท่าลาดขาว  

สำนักปลัด              
 
มิ.ย.
67 

5 อุดหนุนโครงการตาม
แนวทางพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข 

เพ่ืออุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้านจัดทำโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข 
จำนวน 11 หมู่บ้าน 
ในตำบลท่าลาดขาว 

220,000 ตำบล      
ท่าลาดขาว  

สำนักปลัด              
 
ก.ย.67 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๖ 

 

 

10.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการศึกษา  
 10.1 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

 พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.  
 

ก.ค
. 

ส.ค. ก.ย. 
ดำเนิน 
การ 

แล้วเสร็จ 
1 ท้องถิ่นรักการอ่าน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ

ดำเนินการโครงการฯ 
เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเอกสาร 
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จำเป็นและ
เกี่ยวข้องในการจัดทำโครงการ  

20,000 ต.ท่าลาด
ขาว  

กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

             
พ.ค.
67 

2 พัฒนาครู บุคลากร
ทางการศึกษาสู่การ
ปฏิบัติงาน 
อย่างมืออาชีพ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าพัฒนาครู 
บุคลากรทางการศึกษา 

10,000 อบต. 
ท่าลาดขาว 

กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

             
 
เม.ย.
67 

3 ส่งเสริมและ
พัฒนาการจัดทำ 
แผนการศึกษา 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดทำแผนการศึกษา 

5,000 อบต. 
ท่าลาดขาว 

กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

             
 
มิ.ย.
67 

 

 



๒๗ 

 

 

10.2 งานระดบัก่อนวัยเรียนและปฐมศกึษา 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

 พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.  
 

ก.ค
. 

ส.ค. ก.ย. 
ดำเนิน 
การ 

แล้วเสร็จ 
1 ปฐมนิเทศและ

ประชุมผู้ปกครอง 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ปฐมนิเทศและจัดประชุมผู้ 
ปกครองนักเรียน เช่น ค่าอาหาร
ว่าง ฯลฯ 

3,000 อบต. 
ท่าลาดขาว  

กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

             
 
พ.ค.
67 

2 ประชุม
คณะกรรมการ
บริหาร 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุม
คณะกรรมการบริหาร 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น 
ค่าอาหารว่าง ฯลฯ 

5,000 อบต. 
ท่าลาดขาว 

กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

             
ก.ย.67 

3 ส่งเสริมพัฒนาการ
เจริญวัยศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก อบต.ท่าลาด
ขาว 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ
ส่งเสริมพัฒนาการ 
เจรญิวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนตำบล 
ท่าลาดขาว 

20,000 ต.ท่าลาด
ขาว 

กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

             
 
 
ม.ค.
67 

 

 

 

 



๒๘ 

 

 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 

 พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.  
 

ก.ค
. 

ส.ค. ก.ย. 
ดำเนิน 
การ 

แล้วเสร็จ 
4 ส่งเสริมและพัฒนา

ผลิตสื่อการเรยีนการ
สอน 
 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
โครงการส่งเสริมและ 
พัฒนาผลิตสื่อการเรียนการสอน
ศูนย์ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก อบต.ท่าลาดขาว 

20,000 อบต. 
ท่าลาดขาว  

กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

             
 
เม.ย.
67 

5 สนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหาร
สถานศึกษา 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าหนังสือเรียน ค่า
จัดการเรียนการสอนรายหัว ค่า
หนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน 
ค่าเครื่องแบบนักเรียน ค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน สำหรับ 
สพด.ของ ต.ท่าลาดขาว 

114,600 ศพด. 
ต.ท่าลาด

ขาว 

กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

             
 
 
ก.ค.
67 

6 สนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหาร
สถานศึกษา 
ค่าอาหารกลางวัน 
ศพด.ท่าลาดขาว 

เพ่ือจ่ายเป็นคา่จ้างเหมาจัด
ทำอาหารกลางวันให้ 
ศูนย์เด็กเล็กอบต.ท่าลาดขาว 

397,000 ศพด. 
ต.ท่าลาด

ขาว 

กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

             
 
ก.ย.67 

 

 

 



๒๙ 

 

 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

 พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.  
 

ก.ค
. 

ส.ค. ก.ย. 
ดำเนิน 
การ 

แล้วเสร็จ 
7 สนับสนุนอาหาร

กลางวันโรงเรียน
บ้านท่าลาดขาว 

อุดหนุนโรงเรียนในพ้ืนที่ตำบลท่า
ลาดขาว จำนวน 3 แห่ง เพื่อจัด
โครงการอาหารกลางวัน  เด็กนร.
โรงเรียนอนุบาลถึง ป. 6  อัตรา
มื้อละ 27 บาท/คน 

1,404,000 อบต. 
ท่าลาดขาว  

กอง
การศกึษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

             
 
ก.ย.67 

8 โรงเรียนบ้านบึงพระ 

9 โรงเรียนบ้านบึงไทย 

10 อบรมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการและศึกษา
ดูงานการจัดการ 
เพ่ือพัฒนาผู้นำทาง
การศึกษา 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและ
ศึกษาดูงานการจัดการ 
เพ่ือพัฒนาผู้นำทางการศึกษา 

5,000 ศพด. 
ต.ท่าลาด

ขาวแลนอก
พ้ืนที่ 

กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

             
พ.ค.
67 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๐ 

 

 

 
11.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านกีฬาและนนัทนาการ  
 11.1 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึน้จากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั 

 พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.  
 

ก.ค
. 

ส.ค. ก.ย. 
ดำเนิน 
การ 

แล้วเสร็จ 
1 ส่งเสริมการแข่งขัน

กีฬาพ้ืนบ้าน 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ 
เช่น ค่าชุดกีฬา ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่จัดการ
แข่งขัน ค่าตอบแทน
คณะกรรมการ ฯลฯ 

20,000 อบต. 
ท่าลาดขาว  

กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

             
 
ธ.ค.67 

2 ส่งเสริมการแข่งขัน
กีฬาสัมพันธ์ตำบลท่า
ลาดขาว 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
โครงการฯ เช่น ค่าชุดกีฬา 
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่
จัดการแข่งขัน ค่าตอบแทน
คณะกรรมการ ฯลฯ 

70,000 อบต. 
ท่าลาดขาว  

กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

             
 
ม.ค.
67 

 

 

 

 

 



๓๑ 

 

 

 
12.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
 12.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

 พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.  
 

ก.ค
. 

ส.ค. ก.ย. 
ดำเนิน 
การ 

แล้วเสร็จ 
1 ค่าดำเนนิคดีของ

สำนักงาน 
อัยการศาล 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินคดีของ 
สำนักงานอัยการศาล 

10,000 อบต. 
ท่าลาดขาว  

สำนักปลัด              
ก.ย.67 

2 ค่าระวางที่ดิน
สาธารณประโยชน์ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ระวางที่ดินสาธารณประโยชน์ 
ภายในตำบลท่าลาดขาว 

10,000 อบต. 
ท่าลาดขาว  

สำนักปลัด              
ก.ย.67 

3 เลือกตัง้ผู้บริหาร
ท้องถิ่น  
สมาชกิสภาท้องถิ่น 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินงานเลือกตัง้สมาชิกสภา 
และผู้บริหาร อบต.ท่าลาดขาว  
ค่าตอบแทนค่าใช้สอย ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ที่จำเป็นต้องใช้ในการ
เลือกตั้ง 

20,000 อบต. 
ท่าลาดขาว  

สำนักปลัด              
 
 
ก.ย.67 

 

 

 

 



๓๒ 

 

 

 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

 พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.  
 

ก.ค
. 

ส.ค. ก.ย. 
ดำเนิน 
การ 

แล้วเสร็จ 
4 อบรมคุณธรรม

จริยธรรม 
เพ่ือจ่ายเป็นคา่ใช้จ่ายในการ
ดำเนินการโครงการฯ 
เช่น ค่าวิทยากร ค่าป้ายโครงการ 
ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ฯลฯ 

20,000 อบต. 
ท่าลาดขาว  

สำนักปลัด              
 
มี.ค.
67 

5 พัฒนาศักยภาพและ
ศึกษาดูงานเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพ 
ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
ผู้นำชุมชนพนักงาน
ส่วนตำบลพนักงาน
จ้างและผู้นำชุมชน 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
โครงการฯ เช่นค่าวิทยากร 
ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 
ค่าอาหารว่าง ค่าวิทยากร 
ค่าสถานที่ ฯลฯ 

170,000 อบต. 
ท่าลาดขาว 
และนอก
สถานที ่ 

สำนักปลัด              
 
 
ส.ค.
67 

 

 

 

 

 

 

 



๓๓ 

 

 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึน้จากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

 พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.  
 

ก.ค
. 

ส.ค. ก.ย. 
ดำเนิน 
การ 

แล้วเสร็จ 
6 อุดหนุนองค์การ

บริหารส่วน 
ตำบลท่าอ่าง 

อุดหนุนองค์การบริหารส่วนตำบล
ท่าอ่าง เพ่ือจัดทำโครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วย 
เหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ระดับอำเภอ อำเภอโชคชัย 
จังหวัดนครราชสีมา 

11,000 อบต. 
ท่าอ่าง  

สำนักปลัด              
 
มี.ค.
67 

7 ปรับปรุงแผนที่ภาษี
และทะเบียน
ทรัพย์สิน 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ปรับปรุงแผนที่ภาษี 
และทะเบียนทรัพย์สิน 

20,000 อบต. 
ท่าลาดขาว  

กองคลัง              
ส.ค.
67 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๔ 

 

 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

 พ.ศ.๒๕66 พ.ศ.๒๕67  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.  
 

ก.ค
. 

ส.ค. ก.ย. 
ดำเนิน 
การ 

แล้วเสร็จ 
8 ออกหน่วยเคลื่อนที่

ให้บริการรับชำระ
ภาษีท่ีดินสิ่งปลูก
สร้างและค่า 
ธรรมเนียมต่างๆ 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการออก
หน่วยเคลื่อนที่ให้บริการรับชำระ
ภาษีท่ีดินสิ่งปลูกสร้างและค่าและ 
และธรรมเนียมต่างๆ 

5,000 ต.ท่าลาด
ขาว 

 

กองคลัง              
 
ก.ค.
67 

9 ฝึกอบรมหลักสูตร 
การสร้างความเข้าใจ
เพ่ือลดข้อทักท้วง
จากหน่วยตรวจสอบ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
โครงการฯ เช่นค่าวิทยากร 
ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 
ค่าอาหารว่าง ค่าวิทยากร 
ค่าสถานที ่ฯลฯ 

20,000 อบต. 
ท่าลาดขาว  

สำนักปลัด              
 
ก.พ.
67 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑ 

 

 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลท่าลาดขาว 
เรื่อง  ประกาศใช้แผนการดำเนินงาน   

ประจำปีงบประมาณ ๒๕67 
 

----------------------------- 

  อาศัยอำนาจ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม การจัดทำแผนการดำเนินงาน  ข้อ ๒๗ แผนการดำเนินงานให้จัดทำ
ให้แล้วเสร็จเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม 
งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ 
ที่ต้องดำเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น แผนการดำเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าลาดขาว โดยผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าลาดขาว และ
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าลาดขาวพิจารณาอนุมัตแิล้วเมื่อวันที่ 19 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕66   

  องค์การบริหารส่วนตำบลท่าลาดขาว  จงึขอประกาศใช้แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ 
๒๕67  เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารโครงการและงบประมาณประจำปี ๒๕67  ต่อไป 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

  ประกาศ   ณ  วันที่    19    เดือน ตุลาคม  พ.ศ.๒๕66 

                                              

           (นายดอน  แสงผักแว่น) 
               นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าลาดขาว 
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