
 

 

 



พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 หมวด 6 มาตรา 48 ได้ระบุให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการ
บริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยให้มีการจัดท ารายการประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา รวมทั้งเพ่ือรองรับการประเมิน
คุณภาพภายนอกต่อไป โดยกระทรวงมหาดไทยได้ประกาศมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย มาตรฐานการศึกษา
ระดับขั้นพ้ืนฐาน และแนวทางปฏิบัติในการด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพ
ภายในโรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยก าหนดมาตรฐานและประเด็นการพิจารณาให้มีจ า นวน
น้อยลง กระชับ และสะท้อนถึงคุณภาพอย่างแท้จริง เน้นการประเมินตามสภาพจริง ไม่ยุ่งยาก สร้างมาตรฐาน
ระบบการประเมิน เพื่อลดภาระการจัดเก็บข้อมูล ลดการจัดท าเอกสารที่ใช้ในการประเมิน แนวทางการประเมิน
คุณภาพของสถานศึกษาจะเน้นการเก็บข้อมูลในเชิงคุณภาพตามบริบทของสถานศึกษา ไม่เพ่ิมภาระการจัดท า
เอกสารให้สถานศึกษา รวมทั้งพัฒนาผู้ประเมินภายในให้มีมาตรฐาน มีความน่าเชื่อถือ สามารถให้ค าชี้แนะและ
ให้ค าปรึกษาแก่สถานศึกษาได้ ปรับกระบวนทัศน์ในการประเมินที่มีเป้าหมายเพ่ือพัฒนา (Evaluation and 
Development) บนพ้ืนฐานบริบทของสถานศึกษา และมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาก าหนดและร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาท่ีเกิดข้ึน 

ในการติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษา ต้นสังกัดได้ด าเนินการศึกษาจากเอกสาร 
แหล่งข้อมูลทางเอกสาร การสัมภาษณ์ การสังเกต การด าเนินงานดังกล่าวได้รับความร่วมมือจากคณะผู้บริห าร 
คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก คณะครู ผู้ดูแลเด็ก ผู้ปกครองและเด็ก ตลอดจนผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายที่ให้
การสนับสนุน ดูแล ให้ความสะดวก ให้ความร่วมมือในการเก็บข้อมูลเพื่อการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ในครั้งนีเ้ป็นอย่างดียิ่ง 

 

 

 

 

 

 

 



ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐาน 
1.1. ข้อมูลทั่วไป 
1.2. ข้อมูลด้านการบริหาร 
1.3. ข้อมูลบุคลากร 
1.4. ข้อมูลอาคารสถานที่ 
1.5. ข้อมูลเด็ก 

 
ตอนที่ 2 รายงานผลการประเมินคุณภาพของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
การศึกษา  

2.1. ผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตามระบบประกัน
คุณภาพภายในของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 8 องค์ประกอบ 

2.2. ผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าลาดขาว 
 
ตอนที่ 3 ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาดขาว ตั้งอยู่เลขที่ 67 หมู่ที่ 7 ต าบลท่าลาดขา
อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา รหัสไปรษณีย์ 30190  โทรศัพท์ /โทรสาร 044 – 009 – 879 E-mail  -
Website  : http://www.taladkhao.go.th/  สังกัด กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าลาดขาว อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา  เปิดสอนระดับการศึกษาปฐมวัย อายุ 2 – 3 ปี จ านวน 2 
ห้องเรียน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาดขาว มีเนื้อที…่1…ไร่……-..…ตารางวา   

 ประวัติศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาดขาว (โดยสังเขป) 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาดขาว 
 

 

 นางสิรภัสร์   สิงหวรวงศ์  ต าแหน่งนักวิชาการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่ หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าลาดขาว วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท วิทยาศาสตร์มหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
โทรศัพท ์090 – 261 – 0264  e-mail : phatsirishwrw@gmail.com ด ารงต าแหน่งที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กนี้
ตั้งแต ่2561 จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา..5..ปี ...2..เดือน 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อายุ 
อายุ
งาน 

วุฒิ สาขาวิชา 
สอนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู/้ชั้น 

จ้างด้วยเงิน 

ภาระงาน
สอน 

(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

จ านวนชั่วโมง 
ที่เข้ารับ 

การพัฒนา 
(ปีปัจจุบัน) 

๑ นางสิรีลักษณ์ แคกระโทก 45 17 ม.6 - - เงินอุดหนุน 40 40 
๒ น.ส.สุวมิล  ผ่องอนันต ์ 46 13 ม.6 - - เงินอุดหนุน 40 40 
3 น.ส.วรรณา จั่งกระโทก 42 10 ม.6 - - เงินอุดหนุน 40 40 

http://www.taladkhao.go.th/
mailto:phatsirishwrw@gmail.com


ประเภท/ต าแหน่ง 
จ านวนบุคลากร (คน) 

รวม ต่ ากว่า 
ปริญญาตร ี

ปริญญาตร ี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา      

- ผู้อ านวยการ/หัวหน้าศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

  1  1 

- รองผู้อ านวยการ      
รวม      

2. สายงานการสอน      

- ข้าราชการ/พนักงานครู      

- พนักงานจ้าง (สอน) 3    3 

- อื่นๆ (ระบ)ุ      
รวม 3  1  4 

รวมท้ังสิ้น 3  1  4 
 

4.1 จ านวนนักเรียนในโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖5 ทั้งสิ้น ……43……คนจ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน  

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
จ านวนเฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 

เตรียมอนุบาล (อายุ 2 ขวบ) 1 11 8 19  

อนุบาล 1 (อายุ 3 - 4 ขวบ) 1 11 13 24  

รวมทั้งสิ้น 2 22 21 43  
 

จ านวนเด็กพิเศษในโรงเรียน  ชาย.....-....คน หญิง......-......คน  รวม จ านวน......-......คน
อัตราส่วนนักเรียน : ครูระดับอนุบาล = …1…. : …15...  เป็นไปตามเกณฑ์    � ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา ร้อยละ 100  กรณี ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ที ่ รายการ จ านวน 
๑. อาคารเรียน …..1..... หลัง 
๒. อาคารประกอบ ……-..... หลัง 
๓. ห้องน้ า/ห้องส้วม ……5..... หลัง 
๔. สระว่ายน้ า ……-..... สระ 
๕. สนามเด็กเล่น ….1..... สนาม 
๖. สนามกีฬา …..-..... สนาม 



 

ที่ ประเด็นการตดิตามตรวจสอบ คะแนน รวม 
คิดเป็น
ร้อยละ 

1.1 ศึกษาวิเคราะห์มาตรฐานและตัวบ่งชี้ว่าด้วยการประกันคุณภาพภายใน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

3 11 91.67 

1.2 พิจารณาสาระส าคัญที่จะก าหนดในมาตรฐาน ตัวบ่งชี้ที่สะท้อนอัตลักษณ์
และมาตรการส่งเสริมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

2 

1.3 ก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จของแต่ละมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 3 
1.4 การประกาศค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐานและตัวบ่งชี้ว่าด้วยการประกัน

คุณภาพภายในของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้กลุ่มผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและ
ภายนอกรับทราบ 

3 

ระดับคุณภาพเฉลี่ยขององค์ประกอบท่ี 1 2.75  
สรุปผลการประเมิน ดีมาก 

 

ที่ ประเด็นการตดิตามตรวจสอบ คะแนน รวม 
คิดเป็น
ร้อยละ 

2.1 ศึกษาวิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการจ าเป็นของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กอย่างเป็นระบบโดยใช้ข้อมูลตามสภาพจริง 

2 29 87.88 

2.2 ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมายด้านต่างๆโดยมุ่งเน้นที่คุณภาพ
ผู้เรียนที่สะท้อนคุณภาพความส าเร็จอย่างชัดเจนและเป็นรูปธรรมโดย
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

3 

2.3 ก าหนดวิธีการด าเนินงาน กิจกรรม/โครงการ ที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดยใช้กระบวนการวิจัยหรือผลการวิ
จับหรือข้อมูลที่อ้างอิงได้ให้ครอบคลุมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ การส่งเสริมการ
เรียนรู้ และการวัด ประเมินผลการพัฒนาบุคลากร และการบริหาร
จัดการเพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย ตามมาตรฐานที่ก าหนดไว้ 

2 

2.4 ก าหนดแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น จากภายนอกที่ให้การ
สนับสนุนทางวิชาการ 

2 



ที่ ประเด็นการตดิตามตรวจสอบ คะแนน รวม 
คิดเป็น
ร้อยละ 

2.5 ก าหนดบทบาทหน้าที่อย่างชัดเจนให้บุคลากรของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
และผู้เรียนร่วมรับผิดชอบและด าเนินงาน ตามที่ก าหนดไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3   

2.6 ก าหนดบทบาท หน้าที่ และแนวทางการมีส่วนร่วมของบิดามารดา 
ผู้ปกครอง องค์กร หน่วยงาน ชุมชนและท้องถิ่น 

2 

2.7 ก าหนดการใช้งบประมาณและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพให้
สอดคล้องกับกิจกรรม/โครงการ 

3 

2.8 เสนอแผนพัฒนาการศึกษาต่อคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ให้ความเห็นชอบ 

3 

2.9 จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

3 

2.10 ก าหนดปฏิทิน การน าแผนปฏิบัติการประจ าปีสู่การปฏิบัติที่ชัดเจน 3 
2.11 เสนอแผนปฏิบัติการประจ าปีต่อคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กให้ความเห็นชอบ 
3 

ระดับคุณภาพเฉลี่ยขององค์ประกอบท่ี 2 2.63  
สรุปผลการประเมิน ดีมาก 

 

ที่ ประเด็นการตดิตามตรวจสอบ คะแนน รวม 
คิดเป็น
ร้อยละ 

3.1 จัดโครงสร้างหรือระบบการบริหารของสถานศึกษาที่เอ้ือต่อการพัฒนา
ระบบการประกันคุณภาพภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

2 7 77.78 

3.2 ก าหนดผู้รับผิดชอบและจัดระบบสารสนเทศให้เป็นหมวดหมู่ครอบคลุม
เป็นปัจจุบัน สะดวกต่อการเข้าถึงและการให้บริการหรือการเชื่อมโยง
เครือข่ายกับหน่วยงานต้นสังกัด 

2 

3.3 น าข้อมูลสารสนเทศไปใช้ประโยชน์ในการบริหาร จัดการศึกษาและ
พัฒนาการเรียนการสอน 

3 

ระดับคุณภาพเฉลี่ยขององค์ประกอบท่ี 3 2.33  
สรุปผลการประเมิน ดีมาก 

 
 
 
 
 
 



 
 

ที่ ประเด็นการตดิตามตรวจสอบ คะแนน รวม 
คิดเป็น
ร้อยละ 

4.1 น าแผนปฏิบัติการประจ าปีแต่ละปีสู่การปฏิบัติตามกรอบระยะเวลาและ
กิจกรรม/โครงการที่ก าหนด 

2 4 66.67 

4.2 ผู้รับผิดชอบและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่และความ
รับผิดชอบตามที่ก าหนดอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด 

2 

ระดับคุณภาพเฉลี่ยขององค์ประกอบท่ี 4 2.00  
สรุปผลการประเมิน ดี 

 
 

 

ที่ ประเด็นการตดิตามตรวจสอบ คะแนน รวม 
คิดเป็น
ร้อยละ 

5.1 ก าหนดผู้รับผิดชอบในการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาระดับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

2 8 66.67 

5.2 ติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาทั้งระดับบุคคลและระดับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กอย่างน้อยปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 

2 

5.3 รายงานผลและน าผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาไปใช้
ประโยชน์ในการปรับปรุงพัฒนา 

2 

5.4 เตรียมการและให้ความร่วมมือในการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาจากหน่วยงานต้นสังกัด 

2 

ระดับคุณภาพเฉลี่ยขององค์ประกอบท่ี 5 2.00  
สรุปผลการประเมิน ดี 

 
 

 

ที่ ประเด็นการตดิตามตรวจสอบ คะแนน รวม 
คิดเป็น
ร้อยละ 

6.1 ให้มีคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในอย่างน้อย 3 คน ที่
ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่หน่วยงานต้นสังกัดสรรหาเข้ามามี
ส่วนร่วมในกระบวนการประเมินคุณภาพภายในของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 

3 5 83.34 

6.2 ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก โดยใช้วิธีการและเครื่องมือที่หลากหลายและเหมาะสม 

2 

ระดับคุณภาพเฉลี่ยขององค์ประกอบท่ี 6 2.50  
สรุปผลการประเมิน ดีมาก 

 
 



 
 

ที่ ประเด็นการตดิตามตรวจสอบ คะแนน รวม 
คิดเป็น
ร้อยละ 

7.1 สรุปและจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่สะท้อนคุณภาพผู้เรียนและผลส าเร็จของการ
บริหารจัดการศึกษาตามรูปแบบที่หน่วยงานต้นสังกัดก าหนด 

3 9 100 

7.2 น าเสนอรายงานต่อคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ความ
เห็นชอบ 

3 

7.3 เผยแพร่รายงานต่อสาธารณชน หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

3 

ระดับคุณภาพเฉลี่ยขององค์ประกอบท่ี 7 3  
สรุปผลการประเมิน ดีมาก 

 
 

 

ที่ ประเด็นการตดิตามตรวจสอบ คะแนน รวม 
คิดเป็น
ร้อยละ 

8.1 ส่งเสริมแนวคิดเรื่องการประกันคุณภาพการศึกษาที่มุ่งการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องให้เกิดข้ึนกับครูและบุคลากรทุกคนใน
สถานศึกษาและพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้จนเป็น
วัฒนธรรมในการท างานปกติของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

2 7 77.78 

8.2 น าผลการประเมินคุณภาพภายในของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจากการ
ประเมินตนเองหรือหน่วยงานที่เก่ียวข้องมาวิเคราะห์ สังเคราะห์ และ
เลือกสรรข้อมูลสารสนเทศเพ่ือน ามาใช้ประโยชน์ต่อการพัฒนาการ
บริหารและการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง 

2 

8.3 เผยแพร่ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือให้
เกิดการพัฒนา 

3 

ระดับคุณภาพเฉลี่ยขององค์ประกอบท่ี 8 2.34  
สรุปผลการประเมิน ดีมาก 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

องค์ประกอบ
ที ่

ประเด็นการติดตามตรวจสอบ 
คะแนน
เฉลี่ย 

ระดับ
คุณภาพ 

ผลการ
ประเมิน 

1 การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 2.75 3 ดีมาก 
2 การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่

มุ่งเน้นคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
2.63 3 ดีมาก 

3 การจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 2.33 3 ดีมาก 
4 การด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก 
2.00 2 ดี 

5 การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

2.00 2 ดี 

6 การประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

2.50 3 ดีมาก 

7 การจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพ
ภายใน 

3.00 3 ดีมาก 

8 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 2.34 3 ดีมาก 
ระดับคุณภาพเฉลี่ยรวมขององค์ประกอบทั้ง 8 ข้อ 2.44  

สรุปผลการประเมิน ดีมาก 
 

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพแต่ละองค์ประกอบและภาพรวมของผลการติดตามตรวจสอบ 
ระบบประกันคุณภาพภายใน 

 

ระดับคุณภาพ คะแนนที่ได้ คะแนนเฉลี่ย ผลการประเมิน 
3 4 2.26 – 3.00 ดีมาก 
2 3 1.51 – 2.25 ดี 
1 2 0.76 – 1.50 ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น 
0 1 0.00 – 0.75 ต้องปรับปรุง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.2 ผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาดขาว 

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ และตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
รายการพิจารณา 

คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานด้านที่ ๑ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 2.25 2  74.36 ดี 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๑  การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 2 2  ด ี

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
รายการพิจารณา 

คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับ
คุณภาพ 

๑.๑.๑ บริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างเป็นระบบ 2 2  ดี 
๑.๑.๒ บริหารหลักสูตรสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 2 2  ดี 
๑.๑.๓ บริหารจัดการข้อมูลอย่างเป็นระบบ 2 2  ดี 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๒ การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทตาม
หน่วยงานที่สังกัด 

2.25 2  ด ี

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
รายการพิจารณา 

คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

 ระดับ
คุณภาพ 

๑.๒.๑ บริหารจัดการบุคลากรอย่างเป็นระบบ 2 2  ดี 
๑.๒.๒ ผู้บริหารสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย/หัวหน้าระดับปฐมวัย/ผู้
ด าเนินกิจการ มีคุณวุฒิ/คุณสมบัติเหมาะสม และบริหารงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2 2 
 

ดี 

๑.๒.๓ ครู/ผู้ ดูแลเด็กท่ีท าหน้าท่ีหลักในการดูแลและพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยมีวุฒิการศึกษา/คุณสมบัติเหมาะสม 

2 2 
 

ดี 

๑.๒.๔ บริหารบุคลากรจัดอัตราส่วนของครู/ผู้ดูแลเด็กอย่างเหมาะสม 
พอเพียงต่อจ านวนเด็กในแต่ละกลุ่มอายุ 

3 2 
 

ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๓ การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพื่อความปลอดภัย 2.13 2  ด ี

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
รายการพิจารณา 

คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

 ระดับ
คุณภาพ 

๑.๓.๑ บริหารจัดการด้านสภาพแวดล้อมเพื่อความปลอดภัยอย่างเป็น
ระบบ 

2 2 
 

ดี 

๑.๓.๒ โครงสร้างและตัวอาคารมั่นคง ต้ังอยู่ในบริเวณและ
สภาพแวดล้อมท่ีปลอดภัย 

2 2 
 

ดี 

๑.๓.๓ จัดการความปลอดภัยของพื้นท่ีเล่น/สนามเด็กเล่น และ
สภาพแวดล้อมภายนอกอาคาร 

2 2 
 

ดี 

๑.๓.๔ จัดการสภาพแวดล้อมภายในอาคาร ครุภัณฑ์อุปกรณ์ เครื่องใช้
ให้ปลอดภัยเหมาะสมกับการใช้งานและเพียงพอ 

2 2 
 

ดี 

๑.๓.๕ จัดให้มีของเล่นท่ีปลอดภัยได้มาตรฐาน มีจ านวนเพียงพอ 
สะอาดเหมาะสมกับระดับพัฒนาการของเด็ก 

3 2 
 

ดีมาก 

๑.๓.๖ ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยเดินทางอย่างปลอดภัย 3 2  ดีมาก 
๑.๓.๗ จัดให้มีระบบป้องกันภัยจากบุคคลท้ังภายในและภายนอก
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

2 2 
 

ดี 

๑.๓.๘ จัดให้มีระบบรับเหตุฉุกเฉิน ป้องกันอัคคีภัย/ภัยพิบัติตามความ
เสี่ยงของพื้นที่ 

1 2 
 ผ่านเกณฑ์

ขั้นต้น 



ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๔ การจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพและการเรียนรู้ 2.14 2  ด ี

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
รายการพิจารณา 

คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

 ระดับ
คุณภาพ 

๑.๔.๑ มีการจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพ เฝ้าระวังการเจริญเติบโตของ
เด็กและดูแลการเจ็บป่วยเบื้องต้น 

3 2 
 

ดีมาก 

๑.๔.๒ มีแผนและด าเนินการตรวจสุขอนามัยประจ าวัน ตรวจสุขภาพ
ประจ าปีและป้องกันควบคุมโรคติดต่อ 

2 2 
 

ดี 

๑.๔.๓ อาคารต้องมีพื้นท่ีใช้สอยเป็นสัดส่วนตามกิจวัตรประจ าวันของ
เด็กท่ีเหมาะสมตามช่วงวัย และการใช้ประโยชน์ 

2 2 
 

ดี 

๑.๔.๔ จัดให้มีพื้นท่ี/มุมประสบการณ์และแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียน
และนอกห้องเรียน 

2 2 
 

ดี 

๑.๔.๕ จัดบริเวณห้องน้ า ห้องส้วม ท่ีแปรงฟัน/ล้างมือให้เพียงพอ 
สะอาด ปลอดภัย และเหมาะสมกับการใช้งานของเด็ก 

2 2 
 

ดี 

๑.๔.๖ จัดการระบบสุขาภิบาลท่ีมีประสิทธิภาพ ครอบคลุมสถานท่ี
ปรุงประกอบอาหาร น้ าด่ืมน้ าใช้ก าจัดขยะ สิ่งปฏิกูล และพาหะน าโรค 

1 2 
 ผ่านเกณฑ์

ขั้นต้น 
๑.๔.๗ จัดอุปกรณ์ภาชนะและเครื่องใช้ส่วนตัวให้เพียงพอกับการใช้
งานของเด็กทุกคน และดูแลความสะอาดและปลอดภัยอย่างสม่ าเสมอ 

3 2 
 

ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๕ การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน 2.75 2  ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
รายการพิจารณา 

คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

 ระดับ
คุณภาพ 

๑.๕.๑ มีการสื่อสารเพื่อสร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจอันดี
ระหว่างพ่อแม่/ผู้ปกครองกับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเกี่ยวกับตัวเด็ก
และการด าเนินงานของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

3 2 
 

ดีมาก 

๑.๕.๒ การจัดกิจกรรมท่ีพ่อแม่/ผู้ปกครอง/ครอบครัว และชุมชนมี
ส่วนร่วม 

3 2 
 

ดีมาก 

๑.๕.๓ ด าเนินงานให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเป็นแหล่งเรียนรู้แก่
ชุมชนในเรื่องการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

2 2 
 

ดี 

๑.๕.๔ มีคณะกรรมการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 3 2  ดีมาก 
มาตรฐานด้านที่ ๒  ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์
การเรียนรู้และการเล่นเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย 

1.77 2 58.33 ด ี

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๑ การดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน 1.60 2  ดี 

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
รายการพิจารณา 

คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

 ระดับคุณภาพ 

๒.๑.๑ มีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย มีการด าเนินงานและประเมินผล 

1 2 
 ผ่านเกณฑ์

ขั้นต้น 
๒.๑.๒ จัดพื้นท่ี/มุมประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นท่ีเหมาะสม
อย่างหลากหลาย 

2 2 
 

ดี 

๒.๑.๓ จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทุกด้านอย่างบูรณาการตาม
ธรรมชาติของเด็กท่ีเรียนรู้ด้วยประสาทสัมผัส ลงมือท า ปฏิสัมพันธ์ 
และการเล่น 

2 2 
 

ดี 



๒.๑.๔ เลือกใช้สื่อ/อุปกรณ์ เทคโนโลยีเครื่องเล่นและจัด
สภาพแวดล้อมภายใน-ภายนอก แหล่งเรียนรู้ท่ีเพียงพอ เหมาะสม 
ปลอดภัย 

2 2 
 

ดี 

๒.๑.๕ เฝ้าระวังติดตามพัฒนาการเด็กรายบุคคลเป็นระยะ เพื่อใช้ผล
ในการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กทุกคนให้เต็มตามศักยภาพ 

1 2 
 ผ่านเกณฑ์

ขั้นต้น 
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๒ การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายและดูแลสุขภาพ 2.00 2  ด ี

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
รายการพิจารณา 

คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

 ระดับ
คุณภาพ 

๒.๒.๑ ให้เด็กอายุ ๖ เดือนขึ้นไป รับประทานอาหารท่ีครบถ้วนใน
ปริมาณท่ีเพียงพอ และส่งเสริมพฤติกรรมการกินท่ีเหมาะสม 

2 2 
 

ดี 

๒.๒.๒ จัดกิจกรรมให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติอย่างถูกต้องเหมาะสมในการ
ดูแลสุขภาพ ความปลอดภัยในชีวิตประจ าวัน 

2 2 
 

ดี 

๒.๒.๓ ตรวจสุขภาพอนามัยของเด็กประจ าวัน ความสะอาดของ
ร่างกาย ฟันและช่องปากเพื่อคัดกรองโรคและการบาดเจ็บ 

2 2 
 

ดี 

๒.๒.๔ เฝ้าระวังติดตามการเจริญเติบโตของเด็กเป็นรายบุคคล บันทึก
ผลภาวะโภชนาการอย่างต่อเนื่อง 

2 2 
 

ดี 

๒.๒.๕ จัดให้มีการตรวจสุขภาพร่างกาย ฟันและช่องปาก สายตา หู
ตามก าหนด 

2 2 
 

ดี 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๓ การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ภาษาและการ
ส่ือสาร 

1.40 2  ผ่านเกณฑ์
ขั้นต้น 

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
รายการพิจารณา 

คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

 ระดับ
คุณภาพ 

๒.๓.๑ จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กได้สังเกต สัมผัส ลองท า คิดต้ัง
ค าถาม สืบเสาะหาความรู้แกป้ัญหา จินตนาการ คิดสร้างสรรค์ โดย
ยอมรับความคิดและผลงานท่ีแตกต่างของเด็ก 

1 2 
 

ผ่านเกณฑ์
ขั้นต้น 

๒.๓.๒ จัดกิจกรรมและประสบการณ์ทางภาษาท่ีมีความหมายต่อเด็ก 
เพื่อการสื่อสารอย่างหลากหลาย ฝึกฟัง พูด ถาม ตอบ เล่าและสนทนา
ตามล าดับขั้นตอนพัฒนาการ 

2 2 
 

ดี 

๒.๓.๓ จัดกิจกรรมปลูกฝังให้เด็กมีนิสัยรักการอ่านให้เด็กมีทักษะการ
ดูภาพ ฟังเรื่องราว พูดเล่า อ่าน วาด/เขียน เบื้องต้น ตามล าดับ
พัฒนาการ โดยครู/ผู้ดูแลเด็ก เป็นตัวอย่างของการพูด และการอ่านท่ี
ถูกต้อง 

1 2 

 
ผ่านเกณฑ์

ขั้นต้น 

๒.๓.๔ จัดให้เด็กมีประสบการณ์เรียนรู้เกี่ยวกับตัวเด็ก บุคคล สิ่งต่างๆ 
สถานท่ีและธรรมชาติรอบตัวด้วยวิธีการท่ีเหมาะสมกับวัยและ
พัฒนาการ 

2 2 
 

ดี 

๒.๓.๕ จัดกิจกรรมและประสบการณ์ด้านคณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์เบื้องต้นตามวัย โดยเด็กเรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัส และ
ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 

1 2 
 

ผ่านเกณฑ์
ขั้นต้น 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๔ การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ-สังคม 
ปลูกฝังคุณธรรมและความเป็นพลเมืองดี 

2.33 2  ดีมาก 



ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
รายการพิจารณา 

คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

 ระดับ
คุณภาพ 

๒.๔.๑ สร้างความสัมพันธ์ท่ีดีและมั่นคง ระหว่างผู้ใหญ่กับเด็ก จัด
กิจกรรมสร้างเสริมความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างเด็กกับเด็ก และการแก้ไข
ข้อขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์ 

2 2 
 

ดี 

๒.๔.๒ จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีความสุข แจ่มใส ร่าเริง ได้
แสดงออกด้านอารมณ์ความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง โดยผ่านการเคลื่อนไหว
ร่างกาย ศิลปะ ดนตรีตามความสนใจและถนัด 

3 2 
 

ดีมาก 

๒.๔.๓ จัดกิจกรรมและประสบการณ์ ปลูกฝังคุณธรรมให้เด็กใฝ่ดีมี
วินัย ซื่อสัตย์ รู้จักสิทธิและหน้าท่ีรับผิดชอบของพลเมืองดีรัก
ครอบครัว โรงเรียน ชุมชนและประเทศชาติด้วยวิธีท่ีเหมาะสมกับวัย 
และพัฒนาการ 

2 2 

 

ดี 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๕ การส่งเสริมเด็กในระยะเปล่ียนผ่านให้ปรับตัวสู่การ
เชื่อมต่อในขั้นถัดไป 

1.50 2  ผ่านเกณฑ์
ขั้นต้น 

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
รายการพิจารณา 

คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

 ระดับ
คุณภาพ 

๒.๕.๑ จัดกิจกรรมกับผู้ปกครองให้เตรียมเด็กก่อนจากบ้านเข้าสู่สถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย/โรงเรียน และจัดกิจกรรมช่วงปฐมนิเทศให้เด็กค่อย
ปรับตัวในบรรยากาศท่ีเป็นมิตร 

1 2 
 

ผ่านเกณฑ์
ขั้นต้น 

๒.๕.๒ จัดกิจกรรมส่งเสริมการปรับตัวก่อนเข้ารับการศึกษาในระดับท่ี
สูงขึ้นแต่ละขั้น จนถึงการเป็นนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ 

2 2 
 

ดี 

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้และตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
รายการพิจารณา 

คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับ
คุณภาพ 

มาตรฐานด้านที่ ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัย 2.22 2 63.22 ดี 
• ส าหรับเด็กแรกเกิด - อายุ ๒ ปี (๒ ปี ๑๑ เดือน ๒๙ วัน) 2.50 2  ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๑ ก เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัย 3 2  ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
รายการพิจารณา 

คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

 ระดับ
คุณภาพ 

๓.๑.๑ ก เด็กมีน้ าหนักตัวเหมาะสมกับวัยและสูงดีสมส่วน ซึ่งมี
บันทึกเป็นรายบุคคล 

3 2  ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๒ ก เด็กมีพัฒนาการสมวัย 2 2  ดี 

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
รายการพิจารณา 

คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

 ระดับ
คุณภาพ 

๓.๒.๑ ก เด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม ๕ ด้าน 2 2  ดี 
๓.๒.๒ ก รายด้าน : เด็กมีพัฒนาการกล้ามเนื้อมัดใหญ่ (Gross 
Motor) 

3 2 
 

ดีมาก 

๓.๒.๓ ก รายด้าน : เด็กมีพัฒนาการด้านกล้ามเนื้อมัดเล็กและ
สติปัญญาสมวัย (Fine Motor Adaptive) 

2 1 
 

ดี 

๓.๒.๔ ก รายด้าน : เด็กมีพัฒนาการด้านการรับรู้และเข้าใจภาษา 
(Receptive Language) 

2 1 
 

ดี 



๓.๒.๕ ก รายด้าน : เด็กมีพัฒนาการการใช้ภาษาสมวัย (Expressive 
Language) 

1 2 
 ผ่านเกณฑ์

ขั้นต้น 
๓.๒.๖ ก รายด้าน : เด็กมีพัฒนาการการช่วยเหลือตนเองและการ
เข้าสังคม (Personal Social) 

2 2 
 

ดี 

• ส าหรับเด็ก อายุ ๓ ปี - อายุ ๖ ปี(ก่อนเข้าชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑) 1.93 2  ดี 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๑ ข เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยที่
เหมาะสม 

2.33 2  ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
รายการพิจารณา 

คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

 ระดับ
คุณภาพ 

๓.๑.๑ ข เด็กมีน้ าหนักตัวเหมาะสมกับวัยและสูงดีสมส่วน ซึ่งมี
บันทึกเป็นรายบุคคล 

3 2 
 

ดีมาก 

๓.๑.๒ ข เด็กมีสุขนิสัยที่ดีในการดูแลสุขภาพตนเองตามวัย 2 2  ดี 
๓.๑.๓ ข เด็กมีสุขภาพช่องปากดีไม่มีฟันผุ 2 2  ดี 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๒ ข เด็กมีพัฒนาการสมวัย 2 2  ดี 

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
รายการพิจารณา 

คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

 ระดับ
คุณภาพ 

๓.๒.๑ ข เด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม ๕ ด้าน 2 2  ดี 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๓ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว 2.50 2  ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
รายการพิจารณา 

คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

 ระดับ
คุณภาพ 

๓.๓.๑ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดใหญ่ สามารถ
เคลื่อนไหวและทรงตัวได้ตามวัย 

3 2 
 

ดีมาก 

๓.๓.๒ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดเล็ก และการ
ประสานงานระหว่างตากับมือตามวัย 

2 1 
 

ดี 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๔ ข เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ 2 2  ดี 

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
รายการพิจารณา 

คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

 ระดับ
คุณภาพ 

๓.๔.๑ ข เด็กแสดงออก ร่าเริง แจ่มใส รู้สึกมั่นคงปลอดภัย แสดง
ความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื่นได้สมวัย 

2 2 
 

ดี 

๓.๔.๒ ข เด็กมีความสนใจ และร่วมกิจกรรมต่างๆ อย่างสมวัย ซึ่ง
รวมการเล่น การท างาน ศิลปะ ดนตรีกีฬา 

2 2 
 

ดี 

๓.๔.๓ ข เด็กสามารถอดทน รอคอย ควบคุมตนเอง ยับยั้งชั่งใจ ท า
ตามข้อตกลง ค านึงถึงความรู้สึกของผู้อื่น มีกาลเทศะ ปรับตัวเข้า
กับสถานการณ์ใหม่ได้สมวัย 

2 1 
 

ดี 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๕ ข เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้และ
สร้างสรรค์ 

1.40 1  ผ่านเกณฑ์
ขั้นตน้ 

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
รายการพิจารณา 

คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

 ระดับ
คุณภาพ 

๓.๕.๑ ข เด็กบอกเกี่ยวกับตัวเด็ก บุคคล สถานที่แวดล้อมธรรมชาติ
และสิ่งต่างๆ รอบตัวเด็กได้สมวัย 

2 2 
 

ดี 



๓.๕.๒ ข เด็กมีพ้ืนฐานด้านคณิตศาสตร์สามารถสังเกต จ าแนก และ
เปรียบเทียบจ านวน มิติสัมพันธ์(พ้ืนที่/ระยะ) เวลา ได้สมวัย 

1 1 
 ผ่านเกณฑ์

ขั้นต้น 

๓.๕.๓ ข เด็กสามารถคิดอย่างมีเหตุผล แก้ปัญหาได้สมวัย 1 1  ผ่านเกณฑ์
ขั้นต้น 

๓.๕.๔ ข เด็กมีจินตนาการ และความคิดสร้างสรรค์ท่ีแสดงออกได้
สมวัย 

1 1 
 ผ่านเกณฑ์

ขั้นต้น 

๓.๕.๕ ข เด็กมีความพยายาม มุ่งมั่นตั้งใจ ท ากิจกรรมให้ส าเร็จ
สมวัย 

2 2 
 

ดี 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๖ ข เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร 1.25 2  ผ่านเกณฑ์
ขั้นต้น 

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
รายการพิจารณา 

คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

 ระดับ
คุณภาพ 

๓.๖.๑ ข เด็กสามารถฟัง พูด จับใจความ เล่า สนทนา และสื่อสาร
ได้สมวัย 

2 2 
 

ดี 

๓.๖.๒ ข เด็กมีทักษะในการดูรูปภาพ สัญลักษณ์ การใช้หนังสือ 
รู้จักตัวอักษร การคิดเขียนค า และการอ่านเบื้องต้นได้สมวัยและ
ตามล าดับพัฒนาการ 

1 2 
 

ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น 

๓.๖.๓ ข เด็กมีทักษะการวาด การขีดเขียนตามล าดับขั้นตอน
พัฒนาการสมวัย น าไปสู่การขีดเขียนค าที่คุ้นเคย และสนใจ 

1 2 
 

ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น 

๓.๖.๔ ข เด็กมีทักษะในการสื่อสารอย่างเหมาะสมตามวัย โดยใช้
ภาษาไทยเป็นหลัก และมีความคุ้นเคยกับภาษาอ่ืนด้วย 

1 2 
 

ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๗ ข เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม คุณธรรม มีวินัย 
และความเป็นพลเมืองดี 

2 2  ดี 

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
รายการพิจารณา 

คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

 ระดับคุณภาพ 

๓.๗.๑ ข เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นได้อย่างสมวัย และแสดงออกถึง
การยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคล 

2 2 
 

ดี 

๓.๗.๒ ข เด็กมีความเมตตา กรุณา มีวินัย ซื่อสัตย์รับผิดชอบต่อ
ตนเองและส่วนรวม และมีค่านิยมที่พึงประสงค์สมวัย 

2 2 
 

ดี 

๓.๗.๓ ข เด็กสามารถเล่น และท างานร่วมกับผู้อื่นเป็นกลุ่ม เป็นได้
ทั้งผู้น าและผู้ตาม แก้ไขข้อขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์ 

2 2 
 

ดี 

๓.๗.๔ ข เด็กภาคภูมิใจที่เป็นสมาชิกที่ดีในครอบครัว ชุมชน สถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย และตระหนักถึงความเป็นพลเมืองดีของประเทศ
ไทยและภูมิภาคอาเซียน 

2 2 
 

ดี 

 

ผลการประเมินสรุปว่า อยู่ในระดับ......ดี...... 
มาตรฐานที่ 1 การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย อยู่ในระดับคุณภาพ........ด.ี....... 
มาตรฐานที่ 2 ครู ผู้ดูแลเด็กให้การดูแลและจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพ่ือพัฒนาเด็ก

ปฐมวัย อยู่ในระดับคุณภาพ.......ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น......... 
มาตรฐานที่ 3 คุณภาพของเด็กปฐมวัย อยู่ในระดับคุณภาพ........ดี........ 

 

 



ด้านคุณภาพผู้เรียน   
 จุดเด่น  เด็กนักเรียนได้รับการอบรมสั่งสอนให้เป็นผู้มีความรู้เหมาะสม มีพัฒนาการตามวัย ในภาพรวม
อยู่ในเกณฑ์ดี ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  เป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  มีคุณธรรมจริยธรรม มี
ระเบียบ มีวินัย  ท าตามข้อตกลงในชั้นเรียนและรักความเป็นไทย 
 จุดที่ควรพัฒนา แม้ว่าจะมีโครงการ และกิจกรรมในการพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้อย่าง
หลากหลาย  แต่จากผลการประเมินพบว่าเด็กนักเรียนส่วนมากยึดติดกับการใช้ภาษาถิ่น ไม่ค่อยกล้าแสดงออก
เท่าที่ควร  ยังต้องได้รับการส่งเสริมพัฒนาการด้านการคิดวิเคราะห์  สังเคราะห์  ความคิดสร้างสรรค์และการ
แก้ปัญหาตามวัย เด็กควรได้รับการพัฒนาเพิ่มเติมในด้านทักษะการใช้ภาษาไทย ให้มากขึ้น 
 

ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 จุดเด่น ครูผู้ดูแลเด็กทุกคน มีความรับผิดชอบ มีประสบการณ์ในการจัดประสบการณ์การและพัฒนาการ
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีการประชุมร่วมคิด ร่วมปฏิบัติและร่วมแก้ปัญหาในการ
ท างาน    

จุดที่ควรพัฒนา ควรมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายและน่าสนใจ ต้องพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง สม่ าเสมอ การใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นยังไม่หลากหลายเท่าที่ควร จัดห้องเรียนและมุม
ประสบการณ์ให้หลากหลายน่าสนใจ ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงและพัฒนาอยู่เสมอ อย่างต่อเนื่อง  ห้องปฏิบัติการ
และสื่อเทคโนโลยี ไม่พอเพียง  
 

ด้านการบริหารและการจัดการศึกษา 
 จุดเด่น  ผู้บริหาร/หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีวิสัยทัศน์ในการจัดการศึกษา มีความเป็นผู้น าในระบอบ
ประชาธิปไตย  มีการจัดโครงสร้างการบริหารงานอย่างเป็นระบบ และสนับสนุนกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ  มอบหมายงานให้บุคลากรรับผิดชอบตามความถนัดและความสามารถของแต่ละบุคคล  มีการ
จัดหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ส่งเสริมคุณภาพของผู้เรียนอย่างหลากหลายตามศักยภาพ มีโครงการ
สนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น   
 จุดที่ควรพัฒนา  ข้อจ ากัดในด้านอาคารสถานที่  ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการทางการเรียนรู้ไม่เพียงพอ
ต่อการการเรียนรู้ส าหรับเด็กนักเรียน ควรพัฒนา/จัดแหล่งเรียนรู้ที่ส าคัญ  เช่น ห้องสมุด ห้องศิลปะ ห้องดนตรี  
เป็นต้น 
 

ด้านการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
 จุดเด่น  ในเขตชุมชนมีแหล่งเรียนรู้  และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ผู้เรียนสามารถศึกษาหาความรู้ด้วยตนเอง  
เช่น นาข้าว บ่อปลา บึงสาธารณประโยชน์และสวนป่าชุมชน เป็นต้น   
 จุดที่ควรพัฒนา ควรมีการส่งเสริมให้เด็กนักเรียนได้ศึกษาหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญา
ท้องถิ่นให้มากขึ้นโดยการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น เพ่ือให้สอดคล้องกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ส าหรับเด็กอยู่
เสมอ   
 
 
 



การต้องการความช่วยเหลือ 
 ด้านงบประมาณ 

การด าเนินการในบางโครงการไม่ประสบความส าเร็จเท่าที่ควร เนื่องจากงบประมาณที่ได้รับไม่เพียงพอ
ต่อความต้องการ/ไม่มีงบประมาณสนับสนุน ผู้ปฏิบัติต้องรับผิดชอบงบประมาณในส่วนที่ไม่เพียงพอ/ไม่ได้รับการ
สนับสนุน จึงมีความต้องการความช่วยเหลือในด้าน การจัดสรรงบประมาณให้เพียงพอส าหรับการด าเนิน
โครงการ 

ด้านขวัญก าลังใจในการปฏิบัติงาน 
๑.  ผู้ใต้บังคับบัญชา เพื่อนร่วมงาน บุคลากรในหน่วยงานควรมีความรักความสามัคคี  ไม่แบ่งพรรคแบ่ง

พวก ให้ความส าคัญซึ่งกันและกัน และผู้บังคับบัญชาควรมีความยุติธรรมแก่พนักงาน เป็นกลาง เป็นกันเองและ
เข้าใจผู้อ่ืน   

๒.  ผู้บริหารควรมีนโยบายใหม่ๆ มีความคิดสร้างสรรค์ที่เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวมเสมอ และบริหารงาน
ขององค์กรเป็นไปตามล าดับขั้นตอน ถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้   

๓.  ด้านสภาพการท างาน  สิ่งอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานควรมีความเหมาะสม เพียงพอ เช่น  
เครื่องใช้ส านักงาน เทคโนโลยีสารสนเทศ เป็นต้น   
 

ข้อเสนอแนะ 
1. เด็กควรได้รับการส่งเสริมเรื่องระเบียบวินัย การท าตามข้อตกลงในชั้นเรียน เช่น การเข้าแถวรับบริการเป็นต้น 
2. เด็กควรได้รับการส่งเสริมเรื่องการกล้าแสดงออก การร้องเพลง การท ากิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กควรจัดที่แปรงฟัน ล้างมือ ให้เพียงพอกับจ านวนเด็ก 
4. เด็กควรได้รับการส่งเสริมทักษะการอ่านหนังสือ การหยิบจับ การเก็บรักษาหนังสือ 
5. เด็กควรได้รับการส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านให้มากข้ึน ครูควรจัดท าสื่อท่ีส่งเสริมทักษะด้านต่างๆมากขึ้น 
 จัดมุมประสบการณ์ต่างๆเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการทุกด้าน 
6. ควรส่งเสริมให้เด็กมีอัตลักษณ์ที่สอดคล้องกับปรัชญา วิสัยทัศน์ และวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ส่งเสริให้เด็กมีพัฒนาการ มีความพ้อมเติบโตอย่างมีคุณภาพ 
7. ด าเนินการแก้ปัญหาเด็กขาดการดูแลจากผู้ปกครองอย่างใกล้ชิด ส่งเสริมให้ครูผู้เลี้ยงดูเด็ก ดูแลอย่างใกล้ชิด
มากขึ้น ให้ความอบอุ่น สร้างก าลังใจ จัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ตามความต้องการของเด็กและโน้มน้าว
กระตุ้นให้เด็กอยากมาเรียน 
 
 

---------------------------------------------------------- 
 
 
 
 
 



 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการติดตาม ตรวจสอบประเมินคุณภาพการศึกษาตามระบบประกัน
คุณภาพภายในของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาดขาว 

 



 บันทึกข้อความขออนุญาตด าเนินการติดตาม ตรวจสอบประเมินคุณภาพการศึกษาตามระบบประกัน
คุณภาพภายในของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาดขาว 

 



 
 
 


